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Werken aan respect voor gende
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De school meet en weet hoe veilig Ihbti*-leerlingen zich voelen.
Ze blijft met de leerlingen uitwisselen over het thema seksuele
identiteit en vraagt hen advies over het met-elkaar-omgaan,
klassengesprekken en lessen.

Leraren-
opleiding

van de vo-leerlin-
gen zou zelf in de klas uit
de kast durven te komen

trokken bij de leerlingen, als individuen en als groep.
denken samen wat ze met de leerlingen willen bereiken
respect voor gender- en seksuele diversiteitt. Niet alleen op

bied van kennis, maar ook over houding en gedrag. Lhb-tieners worden

zo vaak gepest als

) hetero-tieners
Basisdoelen:
sociale, relationele en

gommunicatieve vaardigheden

Specifieke doelen:
Respect voor seksuele en gender-
identiteit van jezelf en de ander

Middelen:

[ |
dagelijkse gesprekken,
leermiddelen, werkvormen, I u

projecten, gastlessen
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uitvoeren &

weten wat je

Ik wil het beste
moet weten Velols mijn e R O O @)
leerling. Ik heb mijn

eigen normen en

vooroordelen.
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Kerndoelen <
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geven aan dat lhbti*-leerlingen
zich veilig moeten voelen op

school en in de klas. -
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Toelichting bij deze inspiratieposter en toepassingstips voor leraren(teams): www.schoolenveiligheid.nl/waarbeginje 3% Lt SrioTING



